
 

1 
 

 
 
 
 
  

 Informe de   
Gestión 
CHOLAKY-PELLIZA 

Facultad de Agronomía y Veterinaria UNRC 

 

 

 

 

Febrero 2024- Agosto 2024 

 

 
 

FACULTAD DE AGRONOMÍA Y VETERINARIA 
 

 

 
 
 
 

 

 



 

2 
 

Equipo de Gestión 
DECANA 

Prof. Carmen Cholaky 

VICEDECANA 

Prof. Bibiana Pelliza 

 

SECRETARÍA ACADÉMICA 

Prof. Daniela Zubeldia 

COORDINACIÓN DE CARRERA DE MEDICINA VETERINARIA 

Prof. Carlos Motta 

COORDINACIÓN DE CARRERA DE INGENIERÍA AGRONÓMICA 

Prof. Fabricio Salusso 

COORDINACIÓN DE CARRERA DE TECNICATURA EN GESTIÓN 

AGROPECUARIA Y AGROALIMENTARIA 

Prof. Nicolás Sambucetti 

SECRETARÍA TÉCNICA 

Prof. Hernán di Santo 

SUBSECRETARIA TECNICA  

Prof. Amparo Heguiabehere  

SUBSECRETARÍA DE HIGIENE Y SEGURIDAD 

Prof. Facundo Bonino 

SECRETARÍA DE CIENCIA Y TECNOLOGÍA 

Prof. Viviana Reynoso/Ezequiel Grassi 

SECRETARÍA DE POSGRADO Y RELACIONES INTERINSTITUCIONALES 

Prof. Andrea Bozzo 

SECRETARÍA DE EXTENSIÓN, VINCULACIÓN Y SERVICIOS 

Prof. Fabiana Giovanini 

DIRECCCIÓN DE GRADUADOS 

Prof. Carolina Sturniolo 

COORDINACIÓN GENERAL DEL CAMPO DE DOCENCIA Y EXPERIMENTACIÓN 

CAMDOCEX 

Prof. Alfredo Ohanian 



 

3 
 

 

INTRODUCCION  
 
En el mes de agosto de 2024, se cumplen tres años de la gestión para la 

que fuimos elegidas. Al cerrar este período, presentamos el informe de la 

etapa correspondiente a Febrero 2024 – agosto 2024, el que sistematiza 

las principales acciones llevadas a cabo, reflejando procesos de trabajo 

colaborativo con el apoyo y la participación de toda la comunidad de la FAV 

 

Siguiendo la línea del informe anterior, queremos destacar que todo lo 

realizado ha sido posible gracias al convencimiento de que la Universidad 

es un espacio público construido por una comunidad en movimiento, donde 

se cultiva el conocimiento a través de la vinculación con el territorio, 

siempre ponderando el bienestar de las personas que habitamos la 

institución. En este sentido, hemos continuado propiciando espacios de 

diálogo y construcción colectiva tanto al interior de nuestra Facultad como 

con el entorno, con el objetivo de abrir caminos para seguir recreando la 

Universidad que anhelamos. 

A continuación, exponemos una síntesis de las actividades realizadas entre 

Febrero del 2024 - Agosto de 2024. 
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AREA ACADÉMICA  

● Plan de Estudio de Ingeniería Agronómica: la comisión designada (RCD 187/22) 

para tal fin, integrada por docentes de diferentes disciplinas y años de la carrera y por 

el área académica, continuaron trabajando en la propuesta del nuevo Plan de Estudio. 

El mismo fue presentado ante la comunidad de la FAV en un encuentro desarrollado 

el día martes 25 de junio de 2024, contando con una numerosa participación de 

docentes, nodocentes, estudiantes y graduados. Posteriormente, se elevó el 

documento completo a Secretaría Académica, a fin de continuar el proceso de 

aprobación.  Se cuenta con una cita formal agendada con el Secretario Académico 

de la Universidad a los fines de conversar de la experiencia y realizar una devolución 

sobre el documento.  

● Plan de Estudio de la Tecnicatura Agropecuaria y Agroalimentaria: El documento 

del Plan de estudio fue evaluado por  Secretaria Académica de la Universidad, se 

concretó una reunión conjunta con el Secretario Académico de la Universidad y la 

Secretaria Académica de la Facultad de Ciencias Económicas en donde se realizó 

una devolución de la evaluación, y aspectos con observaciones menores fueron 

modificados de común acuerdo entre las Unidades académicas. Ya se cuenta con 

reunión formal agendada para continuar con las gestiones.  

● Elaboración del Proyecto de Comisión de innovación y seguimiento del Plan de 

Estudios de la Carrera Tecnicatura en Gestión Agropecuaria y Agroalimentaria. 

Dada las características especiales de la carrera, ofrecida en conjunto entre la FAV y 

la Facultad de Ciencias Económicas,  se constituyó una comisión con docentes de 

ambas unidades académicas para normar la constitución y el reglamento de la 

Comisión de Innovación y seguimiento de la Carrera de la Tecnicatura de Gestión 

Agropecuaria y Agroalimentaria. La comisión, previo a la revisión de las autoridades 

de ambas unidades académica,  elevó el documento al Consejo Directivo de la FAV 

el documento para su evaluación.  

● Proyecto de Iniciación a la Cultura Universitaria 2023-2024: finalizaron los 

módulos de ICI e ICA en marzo, realizando las correspondientes disposiciones 

académicas, reconociendo el trabajo desarrollado por docentes, nodocentes, 

estudiantes, graduados y el área académica. 

● Proyecto de “Tutorías de la FAV”: durante el primer cuatrimestre 2024 se 

desarrollaron tutorías docentes, destinadas a acompañar las trayectorias educativas 

de estudiantes de la FAV. Específicamente, se trabajó con aquel grupo que había 
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solicitado la extensión de regularidad o  condicionalidad de más de 4 asignaturas. 

Quienes se desempeñaron como tutores fueron 48 docentes de las carreras de 

Ingeniería Agronómica y Medicina Veterinaria. Se encuentra en trámite la Disposición 

académica para el reconocimiento de actividades.  

● Acompañamiento personalizado a trayectorias estudiantiles: desde la Asesoría 

Pedagógica, en conjunto con coordinación de carreras, se realizan acompañamientos 

individuales a estudiantes de todos los años, para el desarrollo de un plan académico 

que les permita avanzar en sus carreras.  

● PELPA institucional: Se realizó el informe y cierre del PELPA institucional. El mismo, 

apostó al fortalecimiento y sostenimiento en las asignaturas básicas del compromiso 

de alfabetización académica iniciado en las actividades de ingreso de las carreras de 

Medicina Veterinaria e Ingeniería Agronómica, en el marco del proyecto de 

Introducción a la Vida Universitaria. Participaron del proyecto catorce asignaturas de 

los primeros años de ambas carreras, quienes específicamente abordaron la 

enseñanza de un género académico particular o una secuencia textual específica, 

consideradas relevantes para el aprendizaje de la disciplina.  

● Trayecto de formación para ayudantes de segunda FAV. Iniciando mí camino en 

la docencia universitaria. En este cuatrimestre se desarrollaron los últimos dos 

cursos correspondientes al trayecto de formación: el primero, denominado ¿Cómo 

aprendemos?, el cual estuvo a cargo de la Dra. Rocío Martín (UNRC), Carolina 

Roldán y María Luisa Ledesma (Asesoría Pedagógica FAV); y el segundo, 

denominado Enseñar y aprender ciencias, a cargo de los profesores Américo 

Degioanni (FAV), Carola Astudillo e Isabel Pastorino (FCEFQyN). Finalizaron y 

aprobaron el trayecto ocho estudiantes de la FAV. Actualmente se está realizando la 

disposición académica para docentes y estudiantes.  

● Talleres de TFG: Se llevaron adelante los talleres “Trabajo Final de Grado en 

Ingeniería Agronómica y Medicina Veterinaria: ¿Por dónde empiezo? Normativa y 

características generales” y  “Orientaciones sobre las pautas formales de escritura del 

proyecto de Trabajo Final de Grado” ofrecidos en el marco de las actividades 

desarrolladas por la Comisión de Seguimiento de Trabajos Finales de Grado de la 

FAV. Participaron 57 estudiantes del primer taller y 34 estudiantes en el segundo. 

Actualmente, se elevaron los informes para el reconocimiento académico de los 

mismos.  
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● Comisiones Curriculares: Se avanzó en la recepción de programas de asignaturas 

obligatorias y optativas del primer cuatrimestre de ambas carreras y segundo 

cuatrimestre, en el caso de Medicina Veterinaria. Se evaluaron los mismos según el 

marco normativo de la FAV. Se evaluaron programas de asignaturas optativas 

ofrecidas para el primer y segundo cuatrimestre del presente año, elevando los 

informes a Secretaría Académica. Además, se continuó con la gestión de los 

exámenes de convalidación y reválida de postulantes de ambas carreras. Se informó, 

realizando los informes respectivos, elevados a la Secretaría Académica de la FAV. 

Se realizaron reuniones entre docentes integrantes del departamento de reproducción 

animal y equipos de las asignaturas correlativas, a fin de valorar los contenidos de 

enseñanza y la articulación entre los mismos. 

● Desde las coordinaciones de carrera se desarrolló el acompañamiento de los 

ingresantes a las carreras de grado y de pregrado de la FAV, se continuó con la 

coordinación de aspectos organizacionales del primer cuatrimestre 2024, a la 

atención de estudiantes con diferentes problemáticas y el nexo de organización con 

las diferentes asignaturas. En el mes de junio se desarrolló la coordinación de horarios 

y de parciales del segundo cuatrimestre del 2024, como así también la reserva de 

aulas para el desarrollo de las actividades 

 

ÁREA DE EXTENSIÓN, VINCULACIÓN Y SERVICIOS DE LA FAV 

● Gestiones administrativas, organización y ejecución de eventos:  

VIII Jornadas Científico Técnicas y I Jornadas de Extensión de la Facultad de 

Agronomía y Veterinaria. Desarrollada el 5 de marzo de 2024.  

Ceremonia de Entrega de Reconocimientos a los trabajadores jubilados de la FAV. 

Desarrollada el  15 de marzo de 2024. Se reconocieron a 43 personas, 39 docentes 

y 4 nodocentes que se jubilaron desde noviembre de 2019 hasta el 30 de diciembre 

de 2023.   

I Jornada con Escuelas Agrotécnicas en Campo Pozo del Carril la Aguada, 

organizadas entre Secretaría de Extensión, Vinculación y Servicios, Secretaría 

Técnica, Coordinación de CAMDOCEX de la FAV, Secretaría Académica, Grupo 

Ganadero del CAMDOCEX. Asignaturas: Dasonomía,  Producción ovina y caprina y 

Producción de Cereales. Realizada el 5 de abril del 2024. Asistieron 218 estudiantes 

y 27 docentes de nivel medio de 10 escuelas agrotécnicas de la región. Además 
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participaron docentes, no docentes y estudiantes de la FAV en la coordinación, 

organización y ejecución de la jornada. 

8º Jornada Ovina y Feria Del Circuito Ovino realizada el día 31  de mayo de 2024 en 

el marco de la Exposición de Otoño de la Sociedad Rural de Rio Cuarto. Invitaciones 

a escuelas y referentes locales del SENASA y Ministerio de Bioagroindustria de la 

provincia de Córdoba. 

XIII Jornadas de las Ciencias Agropecuarias, organizada por la Facultad de 

Agronomía y Veterinaria a realizarse el viernes 9 de agosto, con 8 salas simultáneas 

y una mesa redonda interinstitucional.  

● Participación en el Consejo de Extensión de la Universidad: 

Aportes a la organización de la 4ta Convocatoria de Proyectos de Extensión de la 

UNRC y la 1ra Convocatoria a Iniciativas Estudiantiles de Extensión. Se presentaron 

17 proyectos y 2 iniciativas estudiantiles vinculadas a docentes y estudiantes de la 

FAV. Se aprobaron todas. Recibieron financiamientos ambas iniciativas estudiantiles 

y 6 proyectos. De los proyectos aprobados sin financiamiento, 9 se aceptaron 

desarrollarlos. 

Ajuste de una propuesta de modificación de la resolución 117/04 de CS, para su 

presentación al Consejo Superior. 

● Participación en Fericambio 

Reuniones de la Comisión directiva  

Gestiones para la realización de tres Fericambios en el campus: 16 de noviembre 

2023, 18 de abril de 2024 y 6 de junio de 2024. 

● Asesoramiento y gestiones para la firma de: 

40 convenios y protocolos de Trabajo con empresas e instituciones públicas. 

70 Convenios de Prácticas Profesionales para el trayecto final de grado de ambas 

carreras. 

25 Prácticas formativas supervisadas en el INTA. En la primera semana de julio se 

sumaron más de 20 nuevos espacios para prácticas vinculadas a proyectos de INTA.  

25 Prácticas Profesionales en el Parque Ecológico Urbano y Don Ercole. Confección 

de certificados. 
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4 pasantías Educativas Rentadas en las empresas Olega, Hector Bertone y el 

Pericón. 

● Servicios a terceros que ofrece la FAV 

● Solicitud de informes a equipos  y actualización de los mismos. Organización de la 

información para la página web de la FAV. 

● Certificación y reconocimiento de espacios no propios con equipos docentes 

de la FAV. 

Convocatoria a docentes y organización de la información para la certificación y 

reconocimiento de colaboración en actividades de docencia, extensión y/o 

investigación a personas y organizaciones de espacios no propios con equipos 

docentes de la FAV.  

 

● ÁREA DE COMUNICACIÓN 

● Difusión de Eventos 

Se difundieron aproximadamente 400 eventos a través de los medios de 

comunicación internos de la FAV y a los medios externos de la UNRC, la ciudad y 

región. En tanto que se cubrieron de forma periodística el 70 % de los mismos.  

Se difundieron actividades académicas, de extensión, investigación, concursos, 

servicios, ofertas laborales, etc.  

● El Consejo en breves líneas 

Se dio especial importancia a lo resuelto por el Consejo Directivo. Se asistió a todas 

las sesiones realizadas por este órgano de gobierno de la Facultad y se elaboró la 

síntesis de temas aprobados que son de interés para la comunidad. 

Además, se creó un espacio en el sitio web de la FAV en donde, una vez 

confeccionadas las actas de las sesiones del CD, fueron subidas a dicho espacio para 

que estén a disposición de quienes así lo deseen, con la posibilidad de descargar las 

mismas. Actualmente están a disposición actas de los años 2021, 2022, 2023 y 2024, 

con el compromiso de seguir actualizando dicho espacio, tanto con años posteriores, 

como años venideros. 

● Enlace: http://www.ayv.unrc.edu.ar/actas-del-consejo-directivo/ 

● Revista Prisma 
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Se editaron dos números de la publicación en formato digital (Nº 19 y Nº 20). Además, 

se difundieron videos y publicaciones individuales de los distintos artículos en las 

redes. 

● Enlace: http://www.ayv.unrc.edu.ar/elementor-2858/ 

● Página Web de la FAV  

● Enlace: http://www.ayv.unrc.edu.ar/ 

Se mantuvo constantemente actualizado el sitio web de la FAV en los espacios de 

noticias, eventos (cursos de posgrado, charlas, jornadas, conferencias, etc), así como 

todo lo vinculado con el ingreso, carga de resoluciones y normativas, siendo un 

material de consulta, para quienes así lo deseen.  

También se mantuvo actualizada toda la información en relación a las carreras de 

posgrado que brinda la FAV, con las nuevas cohortes que se abrieron, así como 

demás información complementaria. 

Se actualizó la sección completa de servicios a terceros, y algunos espacios que 

conforman el CAMDOCEX, caso vivero, quedando el compromiso para seguir 

construyendo los sitios específicos del CAMDOCEX Norte, Campo Pozo del carril y 

SISPRODEM. 

En el año 2024 el sitio web cuenta con un espacio para que quienes participan de 

eventos como charlas y jornadas organizadas desde la FAV, puedan buscar y 

descargar sus certificados. Actualmente se pueden descargar certificados de eventos 

desarrollados en los años 2022, 2023 y 2024, con el compromiso de seguir 

actualizando dicho espacio. 

● Enlace: http://www.ayv.unrc.edu.ar/repositorio-de-certificados-digitales/ 

 

● Programa televisivo “Tendiendo Puentes” 

En el mes de octubre 2023 se publicó en el canal de YouTube de la FAV el primer 

programa televisivo “Tendiendo Puentes desde la FAV”, contando actualmente con 5 

ediciones, pronto a salir el sexto programa. 

El mismo trata sobre temas de actualidad, actividades académicas, áreas y servicios 

de la FAV, proyectos de extensión e investigación, oferta educativa, entre otros. El 

diseño de guión, la producción, la generación de imágenes y la posterior edición del 

programa se realiza íntegramente en el Área de Comunicación de la FAV. 

● Enlace: https://www.youtube.com/channel/UCo9yhmglQSdynKCOInMto3A 



 

10 
 

● NOTA: el canal de YouTube, también fue utilizado para transmitir en vivo 

conferencias, charlas, jornadas, etc, como la I Jornada de Extensión y VIII Jornada 

Científico Técnica de la FAV. 

● Diseño gráfico 

Se continuó con el servicio que presta el área de Comunicación para el armado de 

banners, flyers así como folletos para la difusión de cursos, eventos, convocatorias, 

ofertas laborales, entre otros, tanto para actividades solicitadas por el equipo de 

gestión que conduce la facultad, como así también para todos los docentes que 

forman parte de la FAV. 

● Producción del programa de TV “Compartir UNRC: Facultad de Agronomía y 

Veterinaria”  

Se desarrolla con formato de entrevista en el estudio de Unirío TV y del que participan 

docentes, autoridades, estudiantes y demás miembros de esta Unidad Académica. 

Coordinación de actividades ejecutadas por la becaria Clara Lucía Rossetti, 

estudiante de la licenciatura en Ciencias de la Comunicación. Plan de Trabajo: 

“Fortalecimiento de la comunicación institucional de la FAV-UNRC”. Las actividades 

de la becaria incluyen: desarrollo de contenidos para secciones de noticias de la web 

de la FAV; creación y difusión de contenidos para efemérides de interés institucional; 

producción y diseño de contenidos en diferentes formatos para las plataformas de 

comunicación existentes (folletos, videos, infografías); cobertura de eventos 

institucionales (cursos, jornadas, talleres, actividades de docencia, investigación y 

extensión); registro fotográfico para actualizar el banco de imágenes de las distintas 

áreas de la facultad y participación en reuniones periódicas para la planificación y 

evaluación de las estrategias comunicacionales con el equipo de la FAV, entre otras. 

● DIRECCIÓN DE GRADUADOS/AS  

● Capacitaciones:  

-Co-organización y difusión del Ciclo de conferencias de la cátedra de Producción 

Bovina de Carne  

-Co-organización y difusión de la Jornada de Discusión de Casos organizada por la 

cátedra de E. T. y T de Rumiantes, a realizarse el 29 de agosto.  

-Planificación y organización de las XIII Jornadas de las Ciencias Agropecuarias, con 

8 salas simultáneas y una mesa redonda interinstitucional, a realizarse el 9 de agosto  
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● Difusión y comunicación:  

Actualización permanente de las listas de e-mails de egresados/as de la FAV. 

Gestiones para la inclusión de la carrera Tecnicatura en Gestión Agropecuaria y 

Agroalimentaria a la lista de contactos y difusión de graduados/as.  

A través de las redes sociales de la FAV y la base de datos de emails se mantuvo 

contacto permanente con los/las profesionales para hacerles llegar propuestas de 

formación (cursos, jornadas, charlas, etc), como así también ofertas laborales que 

empresas e instituciones ofrecen.  

-Se realizó una campaña por redes sociales para el Día del Graduado/a de la UNRC, 

invitando a publicar fotos de su paso por la facultad y su actividad laboral.    

-Se participó del desayuno en homenaje en el dia del Graduados/a de la UNRC, en el 

mes de Mayo, contando con la presencia de tres egresados/as de las primeras 

cohortes de la FAV 

Difusión de formularios y sistematización de información con el objetivo de aportar al 

proceso de acreditación de la carrera de Ing Agronómica.  

 

● Vinculación interinstitucional:  

-Se avanzó en la firma de nuevos convenios con empresas, asociaciones e 

instituciones articulados por egresados de la FAV, con el objetivo de proyectar 

acciones en conjunto, ya sean pasantías, capacitaciones, e intercambios técnicos y 

de temáticas de actualidad.  

-Participación de representantes de los Colegios de Profesionales  y colegas 

independientes en el taller sobre “PERFIL PROFESIONAL” destinado a  ingresantes 

2024, en el que participaron 3 Ingenieros/as Agrónomos y 7 Médicos/as Veterinarios 

.   

-Se co-organizó con SENASA en el mes de Noviembre una Jornada de Vigilancia 

Fitosanitaria sobre manejo y detección de plagas   y vigilancia del cultivo del tomate, 

en la que participaron colegas del medio y docentes de la FAV.  

-Participación en reuniones de coordinación con el área de Graduados de la UNRC y 

las Facultades  

 

● Presencia territorial: se articuló, por medio de egresados/as de la FAV, distintas 

pasantías vivenciales y jornadas de prácticas pre profesionales con pequeños y 
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medianos productores en la Zona de San Luis, Pampa de Pocho y Mendoza, en el 

marco de convenios de vinculación existentes. 

● ACTIVIDADES REALIZADAS EN FORMA CONJUNTA CON OTRAS ÁREAS 

Publicación del libro Construyendo puentes. Una mirada interdisciplinaria y 

colaborativa desde la Facultad de Agronomía y Veterinaria para las cadenas de maíz, 

soja y carne bovina. Liliana Cristina Issaly (Comp.)  

VIII Jornadas Científico Técnicas y I Jornadas de Extensión de la Facultad de 

Agronomía y Veterinaria. Desarrollada el 5 de marzo de 2024.  

I Jornada con Escuelas Agrotécnicas en Campo Pozo del Carril la Aguada. 

XIII Jornada de las Ciencias Agropecuarias 

 

● ÁREA GÉNERO 

Se llevaron adelante talleres de difusión del protocolo y del área de género en los 

cursillos de ingreso de las 3 carreras de la FAV, en el mes de Febrero 2024.  

-Se participó en las movilizaciones organizadas en la ciudad por el 8M y el 3J.  

Participación en radio abierta y pegatina en la UNRC para el día 8 de marzo con la 

consigna ¿Por qué paramos? 

-Se presentó al CD de la FAV una propuesta de participación de las/los integrantes 

del área  en las reuniones de los distintos departamentos de la FAV, con el objetivo 

de dar a conocer el Área de género y el protocolo de actuación ante situaciones de 

violencia de la UNRC   

-Se co-organizó con el grupo “Las Chicas del Agro” y la FCE en el mes de Abril la 

jornada “CREENCIAS POTENCIADORAS”, destinada a estudiantes de los últimos 

años de las carreras, contando con la participación de alrededor de 30 estudiantes.  

-Se participó del Primer encuentro de Mujeres Tamberas, realizado en el marco de la 

expo Todo-Láctea en el mes de en la localidad de san Francisco   

-Se participó de capacitaciones sobre las modificaciones de la resolución 190 

(protocolo de actuación ante situaciones de violencia por motivos de gèneros)  

Se dio difusión y aval institucional a una nueva convocatoria de los premios “Lia 

Encalada”, organizados por Mujeres de la Ruralidad Argentina   
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Difusión y participación en el curso “Formación y capacitación para la erradicación de 

la violencia en ámbitos laborales” organizada por el área de género de la UNRC 

 

AREA  DE POSTGRADO, RELACIONES INTERINSTITUCIONALES Y CIENCIA Y 

TECNOLOGÍA  

 

-Elaboración de la previsión presupuestaria para cursos y seminarios de posgrado 

para el año 2024. 

-Participación presencial en las defensas de tesis de las distintas carreras de 

posgrado de la FAV y en forma virtual por pedido de estudiantes ante situaciones 

excepcionales.    

-Apertura de nuevas cohortes en la Maestría en Ciencias Agropecuarias, en la 

Especialidad en Clínica Médica de Perros y gatos, en la Especialidad en Sanidad de 

los Rumiantes domésticos, en la Diplomatura Superior en Agroecología y en la 

Diplomatura Superior en Agricultura de Precisión.  

-Participación quincenal en las reuniones del Consejo Académico de Posgrado de la 

UNRC y elaboración conjunta de las siguientes normativas de la Secretaría de 

Posgrado y Cooperación Internacional de la UNRC: 

-Nuevo formato de Plantilla de información Académica y económica para la 

presentación de cursos y seminarios curriculares y extracurriculares. Disposición N° 

405/23. 

“Manual de procedimiento administrativo para la atención a estudiantes de posgrado 

con discapacidad”. 

-Uso de la virtualidad sincrónica como forma de presencialidad en cursos curriculares 

y extracurriculares de Posgrado” Res. C.S. N° 145/23. 

-Nuevo Régimen Académico General de Carreras de Posgrado RCS 436/23. 

-Programa Académico de Preingreso, Ingreso, Continuidad y Egreso para la UNRC 

(2024- 2027). 

-Gestión de Coordinadores para la Creación de dos carreras de Doctorado 

Interfacultades de la UNRC en Ciencias de Datos y Bioeconomía.   

-Bases para el otorgamiento de Becas en el marco del Programa de Fortalecimiento 

de Doctorados de la UNRC con fondos provenientes de SPU. 
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-Reuniones con la UTI para acordar el procedimiento del Expediente digital para 

cursos de Posgrado curriculares de la FAV.  

-Relevamiento de estudiantes enlentecidos en las carreras de posgrado de la FAV 

con el propósito de implementar diferentes estrategias de acompañamiento 

institucional para favorecer el egreso.  

-Manual de Procedimientos de la Secretaría de Posgrado y Relaciones 

Interinstitucionales de la FAV.  

-Fijación de política de valor de crédito, inscripciones, matrículas y exenciones en 

carreras de Posgrado. 

-Reuniones para acordar la implementación de SIGEVA-UNRC para la gestión de 

carreras de posgrado y diplomaturas. 

-Tratamiento y acuerdo entre las distintas facultades para establecer el valor mínimo 

de aranceles de actividades de posgrado de la UNRC. Res CS. 174/24 

-Participación de la organización de las I Jornadas de Extensión y VII Jornadas de 

Científica Técnicas de la FAV. Marzo de 2024. 

● -Se gestionó la evaluación nivel interno y externo de los proyectos y programas 

presentados a nivel de la FAV; 

3 Programas interfacultades, que incluye 16 proyectos.  

8 Programas intrafacultad con 28 proyectos  

3 Programas del Área de las Ciencias Veterinaria  

1 Proyectos de Grupo de reciente formación en el área de Agronomía 

1 Proyectos de Grupo de reciente formación en el área de Veterinaria 

8 Proyectos de grupos consolidados en el área de Agronomía 

1 Proyecto Grupos consolidados en el área de Veterinaria 

15 Proyectos en programas con otras facultades. 

Se presentaron 17 estudiantes para las Becas CIN 

Se organizaron las 1 Jornadas de Extensión y las VII de ciencia y Técnica. 

Coordinó  y gestionó la publicación de la revista Ab Intus, en conjunto con la dirección 

de la revista. 

Se organizó en conjuntos con otras áreas las Jornadas de las Ciencias Agropecuarias 

2023. 

Participación en conjunto con otras áreas de la organización de las Cs agropecuarias 

2024.  

Relaciones Interinstitucionales de la FAV. 
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Participación quincenal en las reuniones del Consejo Académico de Cooperación 

Internacional de la UNRC y elaboración conjunta de las siguientes Normativas de la 

Secretaría de Posgrado y Cooperación Internacional de la UNRC: 

"Régimen de movilidad de estudiantes de grado en el marco de convenios de 

intercambio académico de la UNRC". Res. CS N° 567/23. 

Régimen de prácticas de enseñanza para la IdC” Res. C.S N° 566/23. 

Reuniones con el Dr Balboa para acordar bases de Pasantías de Estudiantes de FAV- 

UNRC en el Laboratorio de Agricultura Digital de la UNL (Nebraska). Enmarcado en 

este convenio se realizarán dos pasantías a la Universidad de Nebraska (EEUU) de 

los estudiantes Bruno Tobaldo (larga duración) y Manuel Estévez (periodo corto) 

durante el segundo cuatrimestre de 2024. 

Participación en la elaboración de las bases de la  “I convocatoria para la 

Internacionalización de los Espacios Curriculares para las carreras de grado de la UNRC. 

Apertura de Convocatorias, difusión y selección de estudiantes para los Programas 

de Movilidad Académica ARFAGRI, MARCA y Chapingo. 

Enmarcado en el convenio entre la Universidad Autónoma de Chapingo y la UNRC 

se realizaron los siguientes intercambios académicos durante el 1° Cuatrimestre 

2024: 

De la UNRC a la UACh: Juan José Giachero y Guadalupe Villacosta. 

De la UACh a la UNRC: quedaron previstas dos movilidades para el segundo 

cuatrimestre. 

Articulación con la Secretaria Académica y los Coordinadores de carrera de la FAV 

para establecer criterios de equivalencias de asignaturas y realizar los contratos 

Académicos de cada estudiante previamente a realizarse la movilidad y 

posteriormente a su llegada se gestionaron las equivalencias de las asignaturas 

cursadas.  

Enmarcado en la XII Convocatoria del Programa MARCA, se realizó la movilidad 

académica docente de la Prof Fabiana Giovanini  a la Universidad de la República 

(UdeLaR) con sede en Montevideo, República Oriental del Uruguay desde el 

10/06/2023 al día 18/06/2023.  

Enmarcado en el Programa MARCA, se realizó la movilidad académica del estudiante 

Maximiliano Soria de la FAV, desde Octubre de 2023 a Marzo de 2024 a la 

Universidad Federal de Rio Grande do Sul (Brasil).   
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Enmarcado en la Red Erasmus se recibió a la estudiante Lousine Duvernay de Vet 

Agro Sup (Francia) para cursar materias de la carrera de Ingeniería Agronómica, 

durante el primer cuatrimestre de 2024. 

Enmarcado en el Programa Iberoamerica Americampus, se recibieron a las 

estudiantes Florine Legrand y Mathilde Stahl de la Universidad de Zaragoza (España) 

para cursar materias en la carrera de Medicina Veterinaria durante el primer 

cuatrimestre de 2024. 

Enmarcado en el programa ARFAGRI durante el segundo cuatrimestre se realizará el 

intercambio académico del estudiante Manuel Estévez a Ecole Nationale Supérieur 

d’Agronomie de Toulouse (ENSAT).   

 

AREA CANDOCEX  

 

SUBSISTEMA AGRICULTURA 

● Cultivos Principales: Maíz (Zea mays) y Soja (Glycine max). 

Lotes de Maíz: 

Lote 2 (11 de noviembre), Lote 6 (2 de diciembre), Lote 7 (1 de diciembre). 

Total: 48.7 has + 1.5 has (investigación). 

Lotes de Soja: 

Lote 1 (13 de noviembre), Lotes 4 y 5 (6 y 7 de noviembre). 

Total: 49.3 has. 

Condiciones Climáticas: 

Lluvias abundantes, sin eventos de piedra. 

Producción: 

Soja: 40.0 qq/ha. 

Maíz: No cosechado (falta de humedad). 

Adquisiciones: 

Semilla de soja, fertilizantes y herbicidas (Depetris S.A.). 

Semilla de maíz gestionada a semilleros. 

Producción de soja: 152,000 kg (Depetris S.A.), 80,000 kg (almacenados). 

 

SUBSISTEMA GANADERÍA 

● Bovino de Cría: 

Alimentación: Pasturas, rastrojo, suplementación. 
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Mejoras: Infraestructura, comedero "creep feeding". 

Stock: 1 toro, 46 vacas madres, 14 vaquillonas, 17 vaquillonas de recría, 5 

torosjóvenes. 

Ventas: Terneros y vacas (FeriAlvarez SRL). 

Tasa de preñez: 98%. 

Programa de salud: Control y erradicación de Neosporosis y Leucosis. 

● Porcino: 

Producción: Semiconfinamiento. 

Mejoras: Galpón de gestación, sistema de alimentación. 

Stock: 1 padrillo, 29 madres, 31 lechones, 32 posdestete, 53 en recría. 

Ventas: Animales terminados. 

Sistema de registro: Ordenación de partos y destete. 

● Ovino: 

Stock: 2 carneros, 62 ovejas Dorper. 

Alimentación: Pasturas, suplementación con grano de maíz y rollos de alfalfa. 

Mejoras: Infraestructura de corrales, sombra. 

Tasa de preñez: 100%, destete: 106%. 

Plan sanitario: Control de parasitosis, vacunación. 

 

SUBSISTEMA HENIFICACIÓN 

Siembra de moha (10 has), rollos de moha (96). 

Siembra de alfalfa (Lote 8). 

Producción de rollos de alfalfa (121, Lote 9). 

● Subsistema Silvo Pastoril 

 

Siembra de verdeos de invierno y maíz. 

Poda de Eucaliptus (altura: 2.80 m). 

 

 VIVERO 

● Objetivo General 

 

El objetivo principal del CAMDOCEX - Vivero es proporcionar un espacio para el 

desarrollo de actividades de docencia, investigación científica, extensión y vinculación 

de la UNRC con el medio. Esto incluye el inicio del ciclo productivo de árboles, 
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arbustos, frutales y hortalizas, tanto de especies nativas como exóticas. Además, se 

busca reciclar desechos orgánicos provenientes de los corrales y restos de podas 

para la producción y elaboración de lombricompuesto, compost y sustratos utilizados 

en la unidad. 

● Convocatoria y Selección de Estudiantes Becarios 

 

En agosto de 2023, se realizó la convocatoria y selección de ocho estudiantes para 

becas, en colaboración con la Secretaría de Bienestar de la UNRC. A partir de 

septiembre, se incorporaron ocho estudiantes-becarios, cuatro de Agronomía y 

Veterinaria y cuatro de la Facultad de Ciencias Humanas, quienes participan en 

actividades de capacitación y acompañamiento a personas con discapacidad. 

También se recibieron a dos estudiantes de la FAV bajo las becas Manuel Belgrano. 

● Actividades con Alumnos de Escuelas Especiales 

 

A lo largo del año, se llevaron a cabo pasantías educativas y laborales con cuatro 

instituciones de Río Cuarto: Centro de Día “Proyectar”, Centro de Día “Puerta 

Esperanza”, Cooperativa “Todos Juntos” y ACIPDIM. Estas actividades incluyeron la 

producción de plantas, huerta, mantenimiento del vivero y uso de herramientas, con 

un total de 49 participantes acompañados por sus docentes. La coordinación estuvo 

a cargo del personal del vivero y una Trabajadora Social del área de becas. Al finalizar 

el año, se realizaron actividades de cierre y entrega de certificados. 

● Proyecto de Prevención, Control y Remediación de Incendios Forestales 

En colaboración con la Subsecretaría de Agricultura de la Provincia de Córdoba, se 

está construyendo un invernadero de 7.5 x 20 m para la producción de plantines 

forestales de especies nativas. A partir de agosto, se contrataron dos estudiantes de 

la FAV para la producción y manejo de semillas. Se han sembrado aproximadamente 

4000 ejemplares y se espera la adquisición de nuevos equipos y materiales para la 

reforestación de áreas incendiadas en la región. 

● Jornadas y Actividades Especiales 

2ª Jornada de Plantación: Organizada por las Cátedras de Dasonomía y Espacios 

Verdes, CAMDOCEX y la Secretaría de Extensión y Servicios de la FAV, se realizó el 

15 de septiembre con la participación de estudiantes y docentes de Agronomía y el 

Colegio Salesiano San Ambrosio. 
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Jornada de Plantación con Personas con Discapacidad: Se finalizó el Tramo 2 del 

proyecto de cortinas multiestrato con integrantes de la Cooperativa “Todos Juntos”. 

Ciclo de Actividades Académicas Extracurriculares: El 4 de octubre se realizó una 

jornada sobre huertas familiares y escolares para 120 alumnos de la Facultad de 

Ciencias Humanas. 

Taller de Reforestación con Escuela Primaria “Jorge Alejandro Newbery”: Se 

realizó el 13 de noviembre con la participación de docentes y 58 estudiantes de 1er 

grado. 

 Capacitación y Mantenimiento 

Personal Nodocente: Capacitación continua en actividades de plantación, poda, 

injerto, manejo de especies, aplicación de productos fitosanitarios, y mantenimiento 

de vivero. 

Monte Frutícola: Participación semanal en actividades de plantación, poda y 

mantenimiento bajo la coordinación de docentes de la cátedra de Fruticultura. 

Asesoramiento y Apoyo 

Área de Intendencia de la Universidad: Asesoramiento y provisión de plantas y 

abonos para el embellecimiento de los espacios verdes del campus. 

Apoyo a Asignaturas de Ingeniería Agronómica: Aportando herramientas, 

máquinas y espacios físicos para actividades de docencia, investigación y extensión. 

● Participación en Ferias 

Fericambio: Participación en la feria junto al PEAM-Vegetales. 

Feria en la UNRC: Exposición y venta de plantas y productos del vivero el 19 de 

octubre. 

Huerta Modelo y Estaquero 



 

20 
 

Huerta Modelo: Instalación para mostrar y transferir experiencias sobre huertas 

familiares. 

Estaquero: Desarrollo de clones de álamos y sauces, con producción significativa de 

estacas. 

Sistema de Riego 

Se ha semiautomatizado el esquema de riego en toda la unidad, incluyendo 

invernaderos, sombráculos, canchas de cría, estaquero y huerta. 

● Ensayos Experimentales 

Plantación con Especies Nativas: Ensayo de plantación forestal con densidad 

variable para la asignatura de Dasonomía. 

Proyectos de Investigación y TFG: Evaluaciones sobre sustratos y prendimiento de 

estacas para estudiantes de Ingeniería Agronómica. 

Aspectos Destacables 

En 2023, se incrementó la participación de personas con discapacidad, con la 

participación de 49 personas y 14 docentes en actividades de formación. La 

colaboración de estudiantes del PEAM y la mejora en la producción de plantas nativas 

y exóticas han sido significativas. Se destaca la instalación de un sistema de riego por 

goteo, la ampliación del estaquero y la colaboración continua con el Área de 

Intendencia de la Universidad. La continuidad en el financiamiento de becas ha 

reducido la vulnerabilidad de los estudiantes, asegurando recursos económicos 

estables. 

 

AREA SECRETARIA TECNICA E HIGIENE Y SEGURIDAD  

● Comisiones Paritarias Docente y Nodocente: 

Se llevaron a cabo reuniones para discutir y definir acciones relacionadas con la 

constitución de las plantas de trabajadores y la regulación de los Convenios 

Colectivos de Trabajo. 

● Comisión Ad-hoc para la Planificación Integral de la Infraestructura de la UNRC 

(RR N° 1043/2023): 
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Se estableció un orden de prioridad para el plan de obras de diferentes magnitudes, 

incluyendo proyectos como la remodelación del Registro de Alumnos, Asesoría 

Pedagógica, Área de Género, el edificio del Herbario RIOC, y aula y laboratorio en el 

Campo Pozo del Carril. 

● Obras de Infraestructura: 

Se reubicaron y readecuaron oficinas y laboratorios de docencia e investigación para 

mejorar los espacios y el bienestar laboral. 

Se concretó y supervisó la obra de refuncionalización de baños en el sector de 

Registro de Alumnos y en el sector oeste del edificio de Agronomía. 

Se continuó con  equipamiento multimedia en salas de uso común faltantes y se 

completaron los carros móviles para movilidad del equipo. 

● Mantenimiento de Infraestructura: 

● Se realizaron reparaciones en paredes por humedad y/o goteras, renovaciones de 

cañerías y tendido eléctrico conforme a normativas vigentes. 

Se continuó con la instalación de la iluminación de emergencia en toda la Facultad, 

modernizando equipos para mejor funcionamiento. 

Se continuo con la llevó a cabo inspección y mantenimiento regular de elementos 

críticos de seguridad laboral. 

● Gestiones Adicionales: 

Se continuó con  la gestión para la construcción de un recinto temporal para envases 

de productos fitosanitarios, en cumplimiento con la ley 27279. 

Se solicitó la entrega de planes de protección para actividades en laboratorios, 

docencia, investigación, extensión y servicios. 

Se organizaron jornadas de capacitación en primeros auxilios para todo el personal 

de la Facultad. 

Se desarrolló un plan de evacuación ante emergencias dirigido a la comisión de HyS 

de la FAV. 

 

● Higiene y Seguridad laboral. 

Se recibieron de manera digital los planes de protección para todas las actividades 

de cada uno de los servicios que brindan los departamentos de la FAV. 

De manera conjunta con la Sec. de Trabajo de la UNR se realizó la prueba hidráulica 

de cilindros de gases sometidos a presión pertenecientes al Hospital Escuela. 
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Se llevaron al Centro de Acopio Transitorio de Campo Limpio los envases de 

productos fitosanitarios y se obtuvo la correspondiente certificación. 

Se entregaron a la Secretaría de Trabajo 29 envases de fitosanitarios de 5 litros con 

el triple lavado para su uso como recipientes para el descarte de residuos químicos 

peligrosos. 

Se realizaron las gestiones ante el Departamento de Medicina Nuclear de la Autoridad 

Regulatoria Nuclear para la dispensa de los efluentes líquidos del laboratorio de 

Radioisótopos. 

Se realizaron tareas de mantenimiento en distintas dependencias de la FAV. 

Se continuó con la refacción y colocación de calefactores en diferentes oficinas de la 

Facultad. 

Se proveyó de insumos a baños. 

Se recibieron y se comenzó con la colocación 22 mecheros reglamentarios destinados 

a Laboratorios de docencia de la Facultad. 

Se coordinó la desinfección, control de plagas en diversas áreas de la FAV. 

Trimestralmente se eleva a la Secretaría de Trabajo el informe RENPRE sobre el 

movimiento de sustancias consideradas como precursores químicos. 

Se envió a la Secretaría de Trabajo un informe sobre el empleo de sustancias 

cancerígenas por parte de docentes y no docentes de la FAV. 

Se conformó una comisión ad-hoc para la refuncionalización del horno pirolítico de la 

FAV. 

● Salud ocupacional. 

Se han renovado elementos vencidos de los botiquines de primeros auxilios y se han 

suministrado botiquines nuevos en áreas que no poseían. 

Se han entregado de manera continua elementos de protección personal para 

docentes y no docentes de la FAV. 

● Capacitaciones 

Se obtuvo la Autorización Individual otorgada por Radiofísica Sanitaria dependiente 

del Ministerio de Salud de la Provincia de Córdoba para el manejo de equipos 

generadores de Rayos X destinados a radiodiagnóstico veterinario para dos 

trabajadores de la Facultad. 

Se realizó un Curso taller: “Fuego-Utilización de matafuegos”. Destinatarios: todo el 

personal de la  Facultad. 
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